Ali Tikide (avec le foulard blanc) et Kidji Madou Abdoulaye (avec le foulard

aux membres de leur groupe d'épargne. © Mabel Chenjoh/CRS

bleu a fleurs) comptent I'argent destiné a étre distribué

Projet de Résilience « As-Sabour »

CONTEXTE

Les sous-préfectures de Karal et Mani, dans la province
du Hadjer Lamis, se situent au coeur de la crise prolongée
du bassin du lac Tchad, marquée par I'insécurité
persistante, les déplacements forcés, la fragilité
institutionnelle et des chocs climatiques récurrents.
Depuis fin 2024, ces dynamiques se sont intensifiées,
entrainant une forte hausse des déplacements internes
vers les zones d’accueil. Selon I'évaluation
multisectorielle menée par I'OIM en décembre 2025,

23 332 personnes déplacées internes (4 723 ménages)
sont actuellement accueillies dans la province du Hadjer
Lamis, dont environ 75 % a Karal, soit une augmentation
de 181 % par rapport a janvier 2025.

La proximité du fleuve Chari expose fortement Karal et
Mani aux inondations saisonniéres, désormais un facteur
majeur de déplacement aux cotés des conflits. Plusieurs
localités, notamment a Mani, accueillent des ménages
déplacés principalement a la suite de catastrophes
naturelles, illustrant une double pression conflit-climat
affectant populations hotes et déplacées. Ces chocs
répétés érodent les actifs productifs, fragilisent des
moyens de subsistance dépendants des ressources
naturelles et accentuent la pression sur les terres et
I'eau, créant des vulnérabilités structurelles.

FAITS EN BREF

Secteurs du projet

Sécurité alimentaire, relevement
économique, cohesion sociale

Bailleur Programme des Nations Unies pour
le Développement - Nexus Funding
Facility (NFF)

Budget $2,500,000

Participants cibles

6 040 ménages agricoles et de
péche vulnérables, incluant
communautés hotes et déplacées

Partenaire de mise

Action pour le Développement,

en cesuvre I'Humanitaire, I'Education, la
Solidarité et la Cohésion sociale
(ADHESCO)

Durée Juin 2026 - mai 2028

ADHESCO



OBJECTIF GLOBAL

Répondre aux besoins immédiats, renforcer les

moyens de subsistance résilients et la cohésion
sociale pour les personnes déplacées internes et
des communautés hotes

OBJECTIFS SPECIFIQUES DU PROJET

e Les femmes et les hommes de toutes identités
sociales participent équitablement a des moyens
de subsistance plus durables et a des actions
collectives renforgant la cohésion sociale.

e Les personnes affectées par le déplacement
renforcent leur capacité a répondre a leurs
besoins immédiats, en assurant un acceés sr,
digne et équitable aux services et ressources
essentiels pour la stabilité a court terme.

La foi ne connait
pas de limites

LES ACTIVITES

Assistance en espéce

A travers le projet As-Sabour, CRS répond aux besoins
immédiats des personnes déplacées internes et des
communautés hotes par une assistance fondée sur la
vulnérabilité, incluant des transferts monétaires a
usage multiple. Cette composante intégre la centralité
de la protection via un ciblage participatif, un accés
slr et digne a |'assistance et des comités
communautaires inclusifs, y compris de réduction des
risques de catastrophe.

Des femmes font la queue pour recevoir de I'argent lors d'une
distribution organisée par CRS en janvier 2026 au Tchad. © CRS

Moyens de subsistance

ADHESCO et CRS, a travers cette composante,
renforcent des moyens de subsistance résilients et
inclusifs a travers les SILC, les activités génératrices de
revenus, I'entrepreneuriat et la formation
professionnelle, notamment pour les femmes et les
jeunes.

Cohesion sociale

L’intervention soutient la prévention des violences et
la réduction des facteurs d’instabilité locale a travers
des mécanismes communautaires de dialogue, de
médiation et de cohésion sociale. Elle inclut |a
formation de leaders communautaires, religieux et de
jeunes ambassadeurs, ainsi que des espaces de
dialogue entre communautés hotes et déplacées,
renforgant la sécurité humaine et la stabilisation
locale.

Gouvernance locale

CRS et ADHESCO appuient des dialogues
communautaires structurés en lien avec les autorités
locales et les mécanismes de coordination du TAP,
renforcent la participation des femmes et des jeunes a
la gouvernance locale et contribuent a consolider la
légitimité des autorités locales ainsi que la confiance
entre communautés et institutions.

LES RESULTATS ATTENDUS

e 4000 participants vont recevoir un appui en
moyens de subsistance (intrants, formation ou
accompagnement).

e 100 groupes SILC « Savings and Internal Lending
Community » ou Communautés d'épargne et de
crédit interne seront mises en ceuvre et appuyés
au cours du projet.

e 10 comités réduction de risques et catastrophes
(CRRC) seront identifiés/établis ou renforcés
avec une composition inclusive (présence
documentée de femmes, jeunes, PDI et
personnes handicapées selon criteres définis).

e 155 membres des CRRC et délégations
sectorielles seront formés a I"approche 3B/4D
(Bonding, bridging, binding and discover, dream,
design, deliver) pour la consolidation de la paix.

e $459,000 sera transférés aux personnes
déplacées internes (especes, coupons ou appui
en nature).
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